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Bijlagen

Onderwerp Datum, 20 december 2023

Reactie college op uw Advies Geldzorgen, armoede en schulden
Geachte mevrouw Bezemer,

Dank voor uw advies op het Uitvoeringsplan geldzorgen armoede en schulden.

Wij vinden uw advies uitvoerig en goed gebalanceerd en we zijn verheugd bevestiging te
zien voor onze aanpak en uw waardering. Graag willen wij via deze brief reageren op uw
adviezen met antwoorden, toezeggingen en zo nodig geven wij toelichting op het
Uitvoeringsplan. Dit doen wij per advies.

1. U wilt accentueren dat persoonlijk maatwerk bij de uitvoering onmisbaar is om
verbetering tot stand te brengen.

Uw advies komt voort uit de bevinding van het onderzoeksrapport dat 70% van
de minimahuishoudens langdurig in armoede leeft en dat extra aandacht
gevraagd wordt voor alle inwoners in kwetsbare posities.

Het is voor ons belangrijk om eerst te vermelden dat wij met dit plan een bredere
ontwikkeling in gang willen zetten, waarvan het Ontwikkelplein deel uitmaakt.
Maar ook Inburgering en het vernieuwen van de beleidskaders Re-integratie zijn
aan de orde. Ontwikkelingen waarover we het komend jaar met u in gesprek
gaan.

Het Ontwikkelplein biedt inwoners een plaats in het eigen dorp waar zonder
afspraak binnengelopen kan worden met vragen over geld, taal en gezondheid en
ook voor niet-westerse inwoners een welkome plek biedt voor hulp. De
dienstverlening dichterbij organiseren is een van de maatregelen die het mogelijk
maakt meer inwoners te bereiken en meer maatwerk te bieden, maar ook betere
informatievoorziening, bekendheid van voorzieningen en de inzet van
ervaringsdeskundigen dragen bij. Wij zijn het met u eens dat persoonlijk contact
en daardoor persoonlijk maatwerk onmisbaar voor het succes van het plan.

2. U adviseert de automatische toekenning van voorzieningen zonder teveel
bureaucratie mogelijk te maken.
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We experimenteren reeds met automatische toekenning, dit hebben we toegepast
in de tweede ronde van de energietoeslag. De bevindingen van de inwoners zijn
positief en deze werkwijze kan bijdragen een het vergroten van het gebruik van
voorzieningen. Wij willen er echter voor waken dat deze inwonersvriendelijke
werkwijze ten koste gaat van het bieden van persoonlijk maatwerk.

3. U vraag de toeleiding naar werk door Werkse! te evalueren en de nadere rol van
Werkse! voor het armoedebeleid te onderzoeken.
We werken niet meer samen met Werkse!. Werkse! heeft de samenwerking
opgezegd. Onze enige samenwerkingspartner voor toeleiding naar werk is Work8.
Het komend half jaar starten we een aanbesteding op het gebied van re-integratie
en participatie. Waarmee we meer aandacht besteden aan de inwoners in de
meest kwetsbare posities en andere mogelijkheden willen onderzoeken voor
participatie. Graag willen wij u over dit proces nader informeren zodra dit mogelijk
is.

4. U heeft vraagtekens bij de begrote post voor sociaal juridische ondersteuning van
€35.000,-. Graag willen wij een toelichting geven.
De begrote post voor sociaal juridisch ondersteuning hebben wij recent
aangepast naar €25.000, - per jaar. Dit bedrag is gebaseerd op 80 trajecten per
jaar. Voor 2022 rapporteerden de sociaal raadslieden in Delft een sterke toename
van “enkele” inwoners uit Midden-Delfland naar 70 inwoners. We houden voor de
individuele casus een gemiddelde behandeltijd aan van vier uur.

5. U benadrukt het belang van dit Uitvoeringsplan en de urgentie van de uitvoering
van de implementatie van de voorgestelde maatregelen.

Dit gevoel van urgentie delen-wij van harte. Het is onze uitdrukkelijke wens-in het
eerste kwartaal van 2024 aan de slag te gaan. Wij houden u op de hoogte van de
voortgang van het plan in het bestuurlijk proces.

6. U adviseert een evaluatie na het eerste jaar, zodat er tijdig aanpassingen gedaan
kunnen worden.

De evaluatie die wij voor ogen hebben plannen we na 2 jaar en na 4 jaar. Wij
verwachten dat de effecten van onze maatregelen enige tijd nodig hebben om
zichtbaar te worden.

Het eerste jaar informeren wij de raad met een Tussenbericht. Hierin staat de
voortgang van de ingezette maatregelen en waar dit mogelijk is, vermelden we de
eerste resultaten. Yervolgens rapporteren wij de raad jaarlijks volgens de
gebruikelijke route.

Als college willen we meerdere keren per jaar op de hoogte gebracht worden van
de voortgang. Als Adviesraad Sociaal Domein zullen wij u het Tussenbericht en de
evaluaties doen toekomen. En uiteraard zijn wij bereid tussentijds vragen van u
over de voortgang te beantwoorden.

Met vriendelijke groet;”
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